
Thementag I Netzwerkpartner 10.02.2014 

 

Schritt 2: Analyse und Darstellung der Stakeholder 

 

Stakeholder – Steckbrief 

Name des Stakeholder (Organisation, Gremium, etc.) 

 

Art (Gruppe, Person, etc.) Struktur der Organisation/ Position der Person 

  

Interesse des Stakeholders am Netzwerk Frühe Hilfen 

 

Grad der Betroffenheit des Stakeholders 

 

Einfluss und Beeinflussbarkeit  

 

Wie hoch schätzen Sie den (Macht-) Einfluss des Stakeholders ein? 

 

 

Wie hoch schätzen Sie Ihren Einfluss auf den Stakeholder ein? 

gering 1 2 3 hoch 

     

gering 1 2 3 hoch 

     

 

Hilfsfragen zur Bewertung des Stakeholders 

 

 Wie stark sind die Interessen/ Erwartungen des Stakeholders? Wie steht der Stakeholder 

dem Netzwerk gegenüber?  

 Welche Auswirkungen (z.B. Personalkürzung) hätten nicht-erfüllte Erwartungen für den Sta-

keholder? 

 Wie stark beteiligt sich der Stakeholder bisher im Netzwerk? 

 Welchen Einfluss hatte der Stakeholder in anderen Projekten? Nutze er diesen? 

 In welchen Gremien/ Lenkungsgruppen/ etc. ist der Stakeholder Mitglied? 

 Welche Möglichkeiten hat der Stakeholder seinen Willen durchzusetzen? 


