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Kommunalverband
fiir Jugend und Soziales
Baden-Wiirttemberg

Austauschtreffen aller
Netzwerkkoordinierenden in
Baden-Wurttemberg

17. November 2020

\

Annette Krawczyk, Stv. Referatsleiterin
Referat 44. Jugendarbeit und -sozialarbeit, Frihe Hilfen, Forderprogramme




m

Tagesordnung: Block |

\_

09.30 Uhr

09.40 Uhr

10.00 Uhr

10.15 Uhr
11.00 Uhr
11.15 Uhr
11.45 Uhr
12.20 Uhr

BegrulRung und Vorstellung der neuen Kolleginnen
Annette Krawczyk, KVJS Landesjugendamt

Aktuelles aus der Landeskoordinierungsstelle Frihe
Hilfen

Einfhrung Methodik flr den gefiihrten Austausch
Birgit Unger, KVJS Landesjugendamt
Austauschgruppen Runde |

Pause

Austauschgruppen Runde i

Vorstellung der Ergebnisse

Mittagspause
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Tagesordnung: Block Il

\_

14.00 Uhr Vordruck Antrag HHJ 2021
Annette Krawczyk, KVJS Landesjugendamt

14.30 Uhr Pause (nach Bedarf)

14:45 Uhr Vordruck VN HHJ 2020

15:30 Uhr Verabschiedung und Ende der Veranstaltung
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neuen Teams

Vorstellung des

Cornelia Gaal

Telefon: 0711 / 6375 545
Mail: Cornelia.Gaal@kvijs.de

Birgit Unger

Telefon: 0711 / 6375 590
Mail: Birgit.Unger@kvis.de

Annette Krawczyk

Telefon: 0711 / 6375 424
Mail: Annette.Krawczyk@kvis.de
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\_

« 2021 im Uberblick

 |Informationen aus den

Landeskoordinierungstreffen

 Fruhe Hilfen wahrend der Corona-Pandemie
* Landerkonzept 2021

* Fragen aus den Stadt- und Landkreisen
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2021 im Uberblick

\_

« Jahrestagung 20. - 21.10.2021 (Flehingen)
- Neues Format

* Neu in den Frahen Hilfen (05.05.2021)

« Kooperationsveranstaltung mit
Landesgesundheitsamt (01.07.2021)

« Willkommensbesucher (06.12.2021)

* Eventuell weitere (digitale) Veranstaltungen
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Informationen aus den
Landeskoordinierungstreffen
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Familienbezogene Aufgaben von m

Netzwerkkoordinierenden in den
\FrUhen Hilfen

 NZFH Projekt wird am Deutschen
Jugendinstitut e.V. (DJI) durchgefuhrt

« Zlel: eruieren, ob es einen maoglichen Bedarf
an Qualitatsentwicklungsimpulsen gibt. Hierzu
sollen Vorschlage erarbeitet werden.

« Vorstellung der ersten Ergebnisse beim Lako
Treffen im Fruhjahr 2021
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Evaluation Willkommensbesuche
Prozessverlauf

-
Aktueller Stand  Stufe 1: Stufe 2: Stufe 3:
& Start Recherche Fallstudien Synthese
Projekt wurde Nach 3-4 Workshop 6 Mon. far Nach 4-5
vergeben an das Monaten: mit Dokumenten- Monaten:
ISG Workshop: Vertretern & Daten- Synthese-
Institut fiir Sozial- Ergebnisse, der ,Fall- analyse, bericht,
s g’rscrl‘lunﬁ ”f?d - Auswahl Kriterien studien- qual. & quant. Abschluss-
Vomate ey SPOt & Fallstudien, Kommunen“ Befragungen Workshop
spater als Bericht > bis Juni "21 s ca. Juni '22
Jreprng: Lieferung Finaler Bericht
geplant |5 Projekt ist > Ende Okt/ > Dez 20 Berichte > ca. Juli "22
[CD_mna— Ende Juli Nov 20 sca. Dez 21/
bEdII'IQt] Jan \22
gestartet *
23/6 @ 2020 - NZFH, BZgA, DJI
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Kommunalbefragung

\_

e 16.11.2020 erstes Informationsschreiben an
Kommunen

 Dezember 2020 zweites Informationsschreiben
an Kommunen mit genauerem Ablauf

 Ende Januar 2021 Start Feldphase
« 30.04.2021 Ende Feldphase

* Fruhjahr 2022 Diskussion zentrale Ergebnisse
mit Landeskoordinierungsstellen und
Zusendung landerspezifische Datenblatter
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Versorgung von Familien in m

landlichen Raumen

\_

Projektarchitektur

« Sammlung/Sichtung Erkenntnisse und Ergebnisse
« Entwicklung partizipativer Projektbausteine

« Konzeptionierung/Durchfiihrung des
Forschungsbausteins

« Praxis-Workshop Phase | (2021) Entwicklung eines
Grobkonzepts Phase |

* Praxis-Workshop Phase Il (Herbst 2021)
* In 2022 Fertigstellung Konzept

25. November 2020 Seite 11




Gesundheitsfachkrafte in den m

\FrUhen Hilfen

Vergutung bel angestellten Gesundheitsfachkraften:

* Differenzen zwischen den Berufsgruppen

« unterschiedliche Handhabung der Einstufung im
Rahmen des TVGOD
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Friuhe Hilfen wahrend der
Corona-Pandemie
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Friahe Hilfen wahrend Corona- m

\Pandemie

 Forderrechtliche Hinweise
« FAO NZFH

 Frihe Hilfen Info 10 2020

« Dauerhafte Austauschmaoglichkeit fur alle NWK
Uber eine Padlet-Plattform moglich (siehe
nachste Folie). Der Link ist auf Nachfrage per
Mail bel der Landeskoordinierungsstelle
erhaltlich. Wir freuen uns Uber Ihre Beitrage.
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https://www.fruehehilfen.de/index.php?id=2783
https://www.kvjs.de/jugend/fruehe-hilfen/#c15745

Fruhe Hilfen wahrend Corona-

\Pandemie

™ BirgitUngerkKVJS + 3T

Austausch NWK Friihe Hilfen BW

Plattform zum Erfahrungsaustausch

Bedienungsanleitung zur :
Austauschplattform

-

Unterstiitzungsbedarf .

Sie haben Schwierigkeiten bei der
Nutzung dieser Plattform? Zogern
Sie nicht zu fragen, wir helfen lhnen

gerne weiter.

Eine eigene Notiz erstellen

Uber das Pluszeichen unterhalb
einer Spaltenliberschrift konnen Sie
ihren eigenen individuellen digitalen

Notizzettel generieren. Sie kdnnen

Good Practice Beispiele :
wahrend der
Coronapandemie

-

Bewahrte Angebote und :
Formate

In unserem Newsletter "Friihe
Hilfen Info" in der Ausgabe
10/2020 wurden die
Rickmeldungen zu bewahrten
Angeboten und Formaten aus
Baden-Wirttemberg auf fiinf Seiten
fur Sie zusammengefasst.

KVJS

Ausschnitt aus der
Padlet-Plattform

Erfahrungen & Tipps zur :
Onlineberatung

-

25. November 2020

Fachforum Onlineberatung

Im Beitragsarchiv des Fachforums
Onlineberatung finden Sie diverse
Beitrdge rund um das "Blended
Counseling”.

KVJS

Online
Beratun

Seite 15




Landerkonzept 2021




Landerkonzept 2021 m

Bedarfe und Aktivitaten der Stadt-
\und Landkreise

') Welche Themen sollten zukunftig bei den Fortbildungsveranstaltungen fr Netzwerkkoordinatoren behandelt werden?

Laterale Fihrung [ ] 45.5%
Personalgewinnung und Personalbindung :] 18.2%
Qualitét in den Frihen Hilfen ( ] 78.8%
Netzwerkarbeit ) 72.7%
Elternpartizipation | ) 75.8%

Sonstige () 6.1%

Sonstige:

B Gestaltung der Schnittstelle zwischen Frihen Hilfen und ASD

B Vernetzungsbeispiele mit dem Gesundheitswesen -
Fortbildung mit dem LAG und fihrenden Krankenkassen /
Frihe Hilfen gehoren in die kommunalen Gesundheitskonferenzen
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Landerkonzept 2021
Bedarfe und Aktivitaten der Stadt-
\und Landkreise

¥ Welche Themen sollten zukunftig bei den Fortbildungsveranstaltungen fir Netzwerkkoordinatoren und Fachkréfte in den Frihen
Hilfen behandelt werden?

Zielgruppengerechte Sprache/Beratung : 33.3% n=33

Psychisch- und suchtkranke Eltern [ ] 69.7%
Kinderschutz [ ] 54.5%

Diversitat () 30.3%

Sozial benachteiligte Lebenslagen | | 57.6%
Vater | ] 54.5%

Eltern-Kind-Beziehung 39.4%

Fachtag fur Fachkréfteinder GFB (] 33.3%
Offentlichkeitsarbeit ( | 57.6%

Sonstige [} 12.1%
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Landerkonzept 2021
Bedarfe und Aktivitaten der Stadt-
\und Landkreise

Sonstige:

B Best Practise Beispiele in der Vernetzung mit Medizinern und medizinisch/ klinischem Fachpersonal
B Familienbesuche - Aktionsprogramm Familienbesucher - Uberarbeitung des Curriculums

B Kooperation mit Kinderarzt*innen und Gynékolog*innen
Migration, falls nicht unter Diversitat verstanden

B Systemischer Blick auf Familien, Gelingende Zusammenarbeit wenn mehrere Helfer in einer Familien sind, kultursensible Arbeit in den
Familien.
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Landerkonzept 2021
Bedarfe und Aktivitaten der Stadt-
\und Landkreise

12 Zu folgenden Bereichen wiinschen wir uns Beratung durch die Landeskoordinierungsstelle:

Beteiligung der Eltern ( ) 45.5% n=33
Akquise von Netzwerkpartnern aus dem Gesundheitswesen [ ] 63.6%
Qualitativer Auf- und Ausbau der Netzwerke | ) 54.5%
Véter als Zielgruppe ( ] 42.4%
Langerfristige Unterstltzung von Familien in den Frihen Hilfen durch Freiwillige : 33.3%
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Landerkonzept 2021 m

Bedarfe und Aktivitaten der Stadt-
\und Landkreise

Sollten Ihrer Meinung nach weitere Gesundheitsfachberufe im GFB-Bereich
eingesetzt werden kbnnen?

Ja ) 46.9% L

Nein ( ] 53.1%

Wenn ja, welche?

« Ergotherapeuten, Physiotherapeuten (mit Weiterbildung)

- Arzte, die fur Problemlagen/Umgang mit Eltern geschult sind

« GKiKP/Hebammen (ohne Weiterbildung aber Erfahrung/anderen FoBis)
« Leichterer Zugang - Moglichkeit der Weiterbildung nach Einstellung
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Fragen aus den
Stadt- und Landkreisen




Fragen aus den m

Stadt- und Landkreisen

-

 Wie kdnnen wir in den Frihen Hilfen mehr von den

finanziellen Mitteln der Krankenkassen profitieren
(Praventionsgesetz)?

 Kindheitspadagogen als Fachkraft in den Frihen Hilfen

moglich?

« Kompetenzprofil GFB: welche Fortbildungen von

Hebammen und Kinderkrankenschwestern gelten analog
zur Familienhebammen/FGKIKP-Weiterbildung?
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