Umgang mit herausfordernden
Personlichkeiten

Zielgruppe

Fachkrafte bei Betreuungsbehdrden und
Betreuungsvereinen, Berufsbetreuerinnen und
Berufsbetreuer

Ziele und Inhalte

Rechtliche Betreuerinnen und Betreuer kommunizieren mit
vielen

Personengruppen: mit Betreuten, deren Verwandten,
Pflegeorganisationen, Banken und vielen anderen. Oft sind
sie auf die Kooperation dieser Menschen angewiesen, was
sich aber teils als schwierig erweist.

In diesem Seminar erlernen Sie:

- Ein Klassifikationssystem, mit dem sie Personen hinsichtlich

ihrer Ziele und grundlegenden Persoénlichkeitszlige schnell
einschatzen kénnen

- Methoden, um mit diesen unterschiedlichen
Personengruppen effektiv zu interagieren und eine
kooperative Zusammenarbeit zu erreichen

- Gezielte Hilfestellungen, um mit besonders
herausfordernden Persdnlichkeiten, insbesondere Personen
mit Persdnlichkeitsstérungen, besser umzugehen

Hinweise

Falls Sie eine Bearbeitung spezieller Problemstellungen aus
ihrem Arbeitsalltag winschen, kdnnen diese in das Seminar
integriert werden. Senden Sie lhre Fragen und Fallbeispiele
bitte bis zum 14.03.2025 an fortbildung@kvjs.de.

Die Online-Veranstaltung wird mit der Software Zoom
durchgefuhrt.

Veranstaltungszeiten:

—

KVJS Kommunalverband fiir Jugend und Soziales Baden-Wiirttemberg
Fachbereich Fortbildung - www.kvjs.de/fortbildung

LindenspdrstraBe 39, 70176 Stuttgart, Tel. 0711 6375-0,

Postfach 10 60 22, 70049 Stuttgart

?)rtbildung

Veranstaltungsnummer:
25-2-BtR91-1x

Zeit und Ort:
21.03.2025

Online-Seminar

Preis:
60,00 €

Referent/in:
Simon Forster, Abstatt

Fachliche Auskiinfte:
Nicole Wolf
Tel. 0711 6375-302

Organisatorische Auskiinfte:
Tel. 0711 6375-610

Mo-Do 9:30-12, 13-15:30 Uhr
Fr 9:30-12 Uhr



Nk
orthildung
09:30 Uhr bis 16:30 Uhr

—
KVJS Kommunalverband fiir Jugend und Soziales Baden-Wiirttemberg
Fachbereich Fortbildung - www.kvjs.de/fortbildung
LindenspdrstraBe 39, 70176 Stuttgart, Tel. 0711 6375-0,

Postfach 10 60 22, 70049 Stuttgart
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