Inhouse-Seminar: Systemische
Methoden Kollegialer Beratung

Zielgruppe

Teams bei den o6ffentlichen Tragern der Eingliederungs- und
Sozialhilfe

Ziele und Inhalte

Aus der Praxis entstanden, wurden die Kollegialen
Systemischen Beratungsmethoden flr die Praxis entwickelt.
Ziel war und ist es, die im Team versammelten Kompetenzen
nicht nur fur Klientinnen und Klienten, sondern auch firs
Team zu nutzen. Fallbesprechungen sollen lebendiger und
effektiver, ressourcen- und Iésungsorientiert sein. Auch eine
wertschatzende Arbeitsatmosphare war und ist Johannes
Herwig-Lempp und seinem Team wichtig. Auf dieser
Grundlage entstand eine Sammlung inzwischen vielfach
erprobter und bewahrter Methoden gegenseitiger fachlicher
Unterstutzung.

Im Seminar wird zunachst in zugrunde gelegte systemische
Haltungen eingeflhrt - sie bilden die Rahmung flr diese
Form der ressourcenorientierten Teamarbeit. Darauf
aufbauend werden Idee und Entstehungsgeschichte der
Kollegialen Beratungsmethoden vorgestellt.

Die Referentin stellt einige der Kollegialen
Beratungsmethoden vor und gibt die Gelegenheit, diese
praktisch ausprobieren. Dazu werden von den
Teilnehmenden mitgebrachte, konkrete Fallanliegen genutzt.
Ein Handout mit Anleitungen zu den vorgestellten und
weiteren Beratungsmethoden erleichtert den Transfer in die
Praxis.

Das Seminar kann in drei unterschiedlichen Formaten
gebucht werden.

1 Seminartag:
Diese Variante umfasst neben der Einflihrung das praktische
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Veranstaltungsnummer:
25-2-IN2

Zeit und Ort:
nach Vereinbarung

Preis:

Referent/in:
Susanne Gerstner, Reutlingen

Fachliche Auskiinfte:
Jara Blase
Tel. 0711/6375-236

Organisatorische Auskiinfte:
Tel. 0711 6375-610

Mo-Do 9:30-12, 13-15:30 Uhr
Fr 9:30-12 Uhr
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Einiben und Ausprobieren von 4 konkreten Kollegialen
Beratungsmethoden. Die weiteren im Handout aufgefihrten
Methoden eignet sich das Team selbst an.

2 Seminartage am Stlck:

Diese Variante bietet zusatzlich Raum fur praktische
Erfahrungen mit weiteren der insgesamt 16 Kollegialen
Beratungsmethoden und fir eine vertiefte
Auseinandersetzung mit diesen.

2 Seminartage mit zeitlichem Versatz:

Diese Variante bietet zusatzlich die Moglichkeit, erste eigene
Praxiserfahrungen mit den Kollegialen Beratungsmethoden
zu reflektieren. Konkrete Praxisfragen kénnen aufgegriffen,
Erfolge berichtet werden. Durch den zeitlichen Versatz des
zweiten Seminartages erhalt das Team Unterstitzung bei der
Etablierung der Kollegialen Beratungsmethoden.

Hinweise

Themen, Inhalte und Organisation:

Die Themen und Inhalte der Inhouse-Seminare sowie die
Organisation werden im Einzelfall zwischen dem Trager und
dem KVJS vereinbart.
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