Mahlzeiten in der Kita begleiten -
Essensbegleitung als Bildungsort
oder Leistungsdruck?!

Zielgruppe
Zusatzkrafte nach § 7 Abs. 5 Kindertagesbetreuungsgesetz
Zjele und Inhalte

Mahlzeiten als Bildungszeit in einem gut gelebten Kita-Alltag
zu entdecken und entwicklungsgerecht fir jedes Kind zu
gestalten, stellt grolle Herausforderungen an die
begleitenden Erwachsenen.

Esskulturelle Vielfalt, gesetzliche Vorgaben und weitere
Anforderungen wie zum Beispiel Partizipation lassen das
LAlltagshandeln Essen und Trinken” zu einem
herausfordernden padagogischen Handlungsfeld werden.

In diesem Seminar wird erortert, wie die Fragen WAS, WIE,
WANN, WO und WOHER rund um die Organisation der
Mahlzeiten durch die Kultur und die Wertvorstellungen der
Familie(n), der Kita, der Leitung, des Teams und des Tragers
gepragt sind.

Der Begriff der Kultursensibilitat wird fur ,,Essen und Trinken
in der Kita“ eingeflihrt und mit der gesetzlichen Vorgabe zu
Partizipation und dem Entwicklungsstand eines Kindes in
Bezug gesetzt.

Diese Themen stehen im Fokus des Seminars:

- Auseinandersetzung mit den drei Kompetenzgruppen der
Kinder (Essen kennenlernen, lernen und kénnen)

- Kennenlernen von beispielhaften Vorgehensweisen einer
entwicklungsgerechten Mahlzeitenbegleitung

- Erérterung, wie Partizipation und Beschwerde in eigener

Angelegenheit konkret umgesetzt werden kénnen

- Bewusstwerden des Einflusses der eigenen Essbiographie
fur die Begleitung von Mahlzeiten

—
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